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UCHWALA NR ..o
RADY MIEJSKIEJ W SULECHOWIE

orzenia odrebnej jednostki budzetowej Gminy Sulechéw pod nazwa Zlobek
"Stokrotkowo" w Sulechowie

18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 iart. 41 ust. | ustawy zdnia 8 marca 1990 r.
ym (Dz. U. 22024 r. poz. 1465, 1572, 1907 i 1940), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, 1572, 1717, 1756, 1907 oraz

z 2025 r. poz. 39) on
dzieémi w wieku do
nastepuje:

§ 1. Z dniem 1w

Zlobek , Stokrotkowd
+Ztobkiem™.

hz art. 8ust. | pkt 1, art. 8 ust. 2 1art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
lat 3 (Dz. U. 22024 . poz 338, 743 i 858) Rada Miegjska w Sulechowie uchwala, co

rzesnia 2025 r. tworzy si¢ gminna jednostke budzetowa Gminy Sulechéw pod nazwa
" w Sulechowie z siedzibg pod adresem: ul. Nowa 27, 66-100 Sulechéw, zwang dalej

§ 2. 1. Ztobek wyposaza si¢ w majatek obejmujacy nastepujace sktadniki:

1) nieruchomosé gru
nr 26/4 obreb Suld

2) mienie znajdujac
Ztobek - Dom D
dzien 31 sierpnia

2. Przekazanie zl{

protokohu przekazaniq.

§ 3. Ztobkowi nad

§4.Z dniem 1 v
w Zlobku - Domu D
w art. 231 ustawy z d

§ 5. Uchwala wc

ntowy zabudowana budynkiem ustugowym, stanowiacg dziatke oznaczong ewidencyjnie
chow-0002, o powierzchni 2842m2, objetej ksiggg wieczystg nr KW ZG2S5/00007241/6,

b si¢ w ewidencji Oérodka Pomocy Spolecznej w Sulechowie, wykorzystywane przez
riennego Pobytu Dzieci do lat 3, ujete w inwentaryzacji sporzadzonej wedhug stanu na
PO25 1.

bkowi mienia okreslonego w ust. [ nastapi z dniem 1 wrzednia 2025 r. na podstawie

hje sie statut stanowiacy zalgcznik do niniejsze) uchwaly.

rzesnia 2025 r. pracownicy Oérodka Pomocy Spolecznej w Sulechowie zatrudnieni
icnncgo Pobytu Dzicci do lat 3 stajg si¢ pracownikami zlobka na zasadach okreslonych
ia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy.

hodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojewaodztwa Lubusliego.
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Zalgeznik do uchwaly Nr ... ).
Rady Miejskiej w Sulechowid
zdmia..................2025 1.

Statut Zlobka ,,Stokrotkowo” w Sulechowie

Rozdzial 1,
Postanowicnia ogdlne

§ 1. Ztobek . Stokrotkowo™ w Sulechowic (zwany dalej ., Ztobkiem™) dziata na podstawig obowigzujgeych
preepisdw prawa, a w szczegdlnoscei:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opicce nad dzieémi w wicku do 3 lat (Dz. U. z 2024 1] poz. 338 z pdzn.
ZIm. ),

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z pdzi]. zm.),
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publiczaych (D2, U. z 2024 r. poz. 1530 z pdzn. zm.),

4) rozporzgdzenia Ministra  Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 10 lipca 2014 1. w sprawie wymagah
lokalowych i sanitarnych jakie musi speinia¢ lokal, w ktérym ma by¢ prowadzony Elobek lub klub
dziecigey (Dz. U. 2 2019 1, poz. 72),

5) ninigjszego statutu (zwanego dalej , Statutem™).
§ 2. Ztobek jest jednostka budzetows Gminy Sulechdow.
§ 3. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Sulcchowic przy ul. Nowa 27,
§ 4. Obszar dzialania Ziobka obejmuje gming Sulechdw.

Rozdzial 2_.
Cele i zadania Zlobka

§ 5. Cclem dziatania Ziobka jest zapewnienie opicki w warunkach umozliwiajagcych ropwoj psychiczny
1 fizyezny dziecka wlasciwy dla jego wicku.

§ 6. 1. Do zadaa Zlobka nalezy:
1) zapewnieme dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych

2) zagwarantowanie dzieciom whadciwej opieki pielegnacyinej oraz edukacyjnej, przez prpwadzenie zajec
zabawowych z elementami edukaciji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenic  zajg¢  opiekuiiczo-wychowawczych  iedukacyjnych  uwzgledniajheych rozwoj
psychomotoryczny dzieci, wiasciwych do ich wieku;

4) zapewnienie dzieciom wyzywienia zgodnie 7z wymaganiami dla danej grupy wickowdj wynikajacymi
z aktualnych norm Zywicenia oraz z obowigzujacymi w tym wzgledzie przepisami:

5) organizowanie zajg¢ opickuiiczo-wychowawczych dla dzieci z niepeinosprawnosciami, fe szezegdlnym
uwzglednieniem stopnia niepeinosprawnoscei | rodzaju dysfunkeji;

6) wyrabianie u dzieci umigjgtnosci zycia w grupie, ksztaltowanie postaw spotecznych i usamodzielnianic
dzicci, zgodnie z ich wiekiem I poziomem rozwoju;

7) zapewnienic bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w Zlobku;
8) wspolpraca z rodzicami i opickunami prawnymi dzieci ucz¢szezajacych do Ztobka.
2. Zadania okre$lone w ust. 1 Ztobek realizuje poprzez:

1) zapewnienie personelu o odpowiednich kwalifikacjach oraz stale podnoszenie jedo kwalifikacii,
w szezegolnodel poprzez szkolenia: i}
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tecznych 1 dostosowanych do wicku oraz stopnia rozwoju dzieci warunkow lokalowych
varunkow sanitarnych;

2) zapewnienic bezj]
oraz wiasciwych 1

3) stosowanie rézndrodnych metod iform pracy zdzieémi uwzglgdniajacych rozwdj psychomotoryczny
dziecka oraz kofiecznos¢ indywidualnej pracy zdzieckiem, w przypadku dzieci niepefnosprawnych
dostosowune]j do godzaju niepetnosprawnosci,

4) prowadzenie zrégnicowanych zajed opiekunczych, wychowaweczych iedukacyjnveh uwzgledniajacyeh
jeC op Y 3 ¥ yny gledniajgey

indywiduaine potg

5) trening czystoser;

zeby 1| mozliwodei dzeci;

6) dzialania promujage zdrowie i prawidtowe odzywianie:

7} wspolprace z rod4i

a) przekazywanie
W F0ZWOJU psyd

b) stwarzanic mg
z dzieémi prow

¢) prowadzenie kd

§ 7. Do Zlobka p
dzieci okresla sig zgc

)
§ 8. Dzieci przyjnl
] w naborze trwajacym zgodnie z § 9 punkt 2 Statutu,

okres opieki 2ztobkowd

§ 9. Rekrutacja
poliZzszego harmonoyg

1) przyjmowanie od

cami i opiekunami prawnymi dzicci obejmujaca m.in:

przez opickunow informacp 0 postepach badz trudnoseiach

hofizyczmym dzieci;

Zliwoscl uczestniczenia przez rodzicow i optekundw prawnych dzieci w zajgciach
dzonych w placéwee w ramach dni adaptacyjnych 1 otwartych;

nsultacji 1 udziclanie porad rodzicom i opickunom prawnym w zakresic pracy z dziedmi.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

zyjmowane sa dzieci zamieszkale na terenie gminy Sulechow. Miejsce zamieszkania
nie z przepisami Kodeksu cywilnego.

owane sg do grup dziecigeych, tworzonych w Ziobku zgodnie z ich wiekiem na caly

rowadzona jest woparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnodci, zuwzglednieniem

aniu

rodzica lub opiekuna prawncgo ubtegajgcego siy o objgcic dziecka opickg w Ziobku

"Deklaracji kontyfuacji opicki w Ztobku" - od 1 do 15 marca roku, w ktorym rozpoczyna si¢ rok szkolny.

ktorego dotyczy rd

2) przyjmowanie od
"Whnioskow 0 przy
ktorego dotvezy g

3) werytikacja zlozo
ztobka” - do 15 kv

4) podanie do wiad
objecia opiekg Z
w ktorym rozpocez
§ 10. Dzieci objet

opickunowic prawni
pkt 1 Statulu, uprawn
przed innymi dzicdmi]

§11. LW przypy

krutacja;

rodzica lub opickuna prawnego ubiegajgcego sig o objgcie dziecka opieka w Zlobku
jecie dziecka do Zlobka" - od | do 31 marca roku, w ktdrym rozpoczyna sic rok szkolny,
krutacja;

hyeh "Deklaracji kontynuacis opieki w ziobku" oraz "Wnioskow o przyjecie dziecka do
ietnia roku, w ktoryim rozpoczyna sie rok szkelny, ktorego dotyczy rekrutacia;

bmosci publiczne) informacji w formie list okreslajgcych dzieci zakwalifikowane do
obka na dany rok szkolny oraz list rezerwowych - nastepuje do 30 kwietnia roku,
bna sie¢ rok szkolny, ktdrego dotyczy rekrutacya,

e opiekg zlobkowa wramach danej grupy dziecigeef, wobee ktoryeh rodzice lub
zlozg Deklaracje kontynuacyt opieki w Ziobku zgodnic 2z postanowieniemy § 9
onc s3 do korzystania z uslug Ziobka w kolejnym roku szkolnym z pierwszefstwem

dku wickszej liczby Wnioskéw o przyjecie dziecka do Ztobka niz miejsc, dyrektor

powoluje komisj¢ refrutacyjng w celu oceny Wnioskow o przyjecie dziccka do Ziobka wedlug poniZszej

punktacji:

1} dziecko niepeinosprawne (posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnoscei) - 10 pkt:

2) dziecko z rodziny

9 pkt;

3) dziecko rodzica Iy

vielodzietnej (troje daivct ¢ wigee) zamieszkatych w jednym gospodarstwie domowym) -

b opiekuna prawnego pracujacego i samotnie wychowujacego - 7 pkt;

4

Id: 9ACFEREFT-(C612-4115

PESO-B2G83134871323. Projekt Stronn 2




4) dziccko obojga rodzicow lub opickundéw prawnych pracujgeych fub uczgeych sie w sy
prowadzgcych gospodarstwo rolne lub pozarolniczy dziatalnosé gospodarczg - 5 pkt;

5) dziecko, ktérego rodzic fub opickun prawny posiada orzeczenie o znacznym lub umiar|
niepetnosprawnoscei - 3 pkt;

6) dziccko, ktdrego rodzenstwo objete jest juz opieky Zlobka - 2 pkt;
7y dzieci niespelniajace warunkow wskazanych w punktach od 1 do 6 - 1 pkit.

2. W przypadku gdy kryteria okreslone w ust. | nie rozsirzygaja kwestii przyjecia do 2

z uzyskaniem rownej liczby punktdw o pierwszenstwie decyduje kolejnosé zlozenia wnioskow.

3. Rodzic lub opickun prawny dziecka w przypadku nieprzyjecia dziecka do Zlobka w
wust. 112 moze zlozyé do dyrektora Ziobka odwolanie w terminie 14 dni od dnia otrzy
o ktorej mowa w § 9 pkt 4 Statutu. Dyrektor Zlobka prowadzi postgpowanie wyjasniajace w
przedmiotowego odwotfania i przesyla rodzicom lub opickunom prawnym dziecka pisemny
z uzasadnicniem wterminie 14.dni od dnia zloZenia odwolania. Rozstrzygniceie dyrek
ostateczne.

4. Na liscie rezerwowe]. o ktérej mowa w § 9 pkt 4 Statutu, umieszeza sie dzicci niczal
opieki Ziobkowej, w kolejnosei wynikajgce z zastosowania kryteriow opisanych w ust. 11 2.

§ 12. 1. Warunkiem przyjecia dziecka do Ziobka jest zawarcie umowy cywilnopr
korzystania z ustug Zlobka pomigdzy dyrektorem Ziobka arodzicem fub opickunem p
najpodznici w dniu rozpoczgeia korzystania przez dziecko zushug Zlobka, Wzdr umowy
postanowienia Statutu) okredla dyrektor Zlobka. Uchylenie sig rodzica lub opickuna prawned
Jjest réwnoznaczne z rezygnacja z korzystania z ustug Ztobka.

2. Wzér umowy - uwzgledniajgey postanowicnia Statutu - okresla Dyrektor Ziobka,

3. Uchylente si¢ rodzica lub opickuna prawncgo od jej zawarcia jest rownoznac
z korzystania z uslug Zlobka.

§ 13. W przypadku zwolnicnia si¢ miejsca w Zlobku, przyimowanc sy dzieci z listy re;
kotejnosci ustalonef zgodnie z § 11 ust. 4 Swatutu, z uwzglednieniem grapy wickowej.

§ 14. W celu uzupehienia nicobsadzonych micjsc w Zlobku dyrektor Zlobka moze
oglosi¢ nabdr uzupelniajacy.

§ 15. W przypadku zgloszone] na piSmic przez rodzicow lub opickunow prawny
nicobecnosct trwajgcej co najmniej 2 miesiace, na jego miejsce maze byc przyjete dziecko z

Przyjecie nastepuje na podstawie umowy zawarte] z rodzicami lub opiekunami prawnymi)
yi¢ ]] p

ntecobecnosci.

Eicmic dziennym,

Kowanym stopniu

lobka w zwiazku

bie okreslonym
wania informacyi,
cchy rozpatrzenia
odpowiedz wraz
fora  Ztobka jest

walifikowane do

HWne] wsprawic
rfawnym  dziecka,
{uwzgledniajgcy
0 od je) zawarcia

pne Z rezygnacja

erwowe] wedlug

v kazdym czasie

th dziecka jego
fisty rezerwowej.
jedynie na czas

§ 16. 1. SkreSlenie dziecka z listy korzystajacych ze Zlobka nastepuje w przypadku rzwigzania przez

rodzicoOw lub opickunéw prawnych dziecka umowy, o ktéorej mowa w§ 12 Statutu,

dwutygodniowego terminu wypowiedzenia,

2. Dyrcktor Zlobka moze nadto skredlic z listy korzystajacych ze Ziobka ze skutkiem

dziecko, ktorego rodzic lub opickun prawny:

l) nie przestrzega postanowien niniejszego Statutu, regulaminu Zlobka lub innych
w placdwee regulac)i wewngtrznych, wzglednie umowy o ktore) mowa w § 12 Statuiy;

2) nie wywigzuje sig z obowigzku terminowego regulowania obowiazujacych w Zlobku op
zawartych w niniejszym Statucie oraz umowie, o ktdrej mowa w § 12 Statuty;

3. Skreslenie dziecka z listy korzystajgcych ze Ztobka ze skutkiem natychmiastowym

w przypadku niezgloszenia sie dziecka wciggu jednego tygodnia od daty rozpoczecia K

dziecko z ustug Ztobka wskazane] w umowie, o ktorej mowa w § 12 Statutu, gdy rodzice
prawni dziecka nie powiadamiajz dyrektora Zlobka o nicobecnosei dziecka.

4. Skreslenie dziccka z listy korzystajacych ze Ztobka nic zwalnia rodzicow 1 opickundw

z obowigzku uregulowania zaleglych oplat.

z zachowaniem
Btychmiastowym
obowigzujacych
at - na zasadach

nastepuje nadto
przystania przez
ub opiekunowie

rawnych dziecka

i
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5. Pisemng  decy
Rozstrzygnigeic dyrel

j¢ o skreSleniu dziecka dorgcza si¢ rodzicom lub opickunom prawnym dziecka.
tora Zlobka jest ostateczne.

Rozdzial 4.

Zasady gstalania eplat za pobyt i wylywienie w przypadku nieobecnosci dziecka

§ 17. 1. Rodzice 3
w Ziobku.

obowigzani s do ponoszenia oplat za pobyt i wyzywienie dziecka przebywajacego

2. Wysoko$¢ oplaly za pobyt dziecka w Zlobku i maksymalng wysokosé oplaty za wyZzywicnic okresla

odrgbna uchwata Rady
3. Okresem  roziig
za wyzZywienie wioszg
4. Rozliczenia z rq
rachunck bankowy Zi
5. Oplata za poby
z wyjatkiem sytuacji,
zasadach okreslonych

Miejskiej w Sulechowie.

zeniowym jest miesige kalendarzowy. Oplaty za pobyt dziecka w Zlobku oraz
ne sy przez rodzicow lub opickunéw prawnych dziecka za dany micsige z gory.

dzicami i opickunami prawnymi odbywajy si¢ bezgotdwkowo. Oplaty uiszczane s na
bka.

dziccka w Ztobku jest stata i nie ulega obnizeniu w przypadku nieobecnoéci dziecka,
w ktorej na czas nieobecnosdci dziecka w Zlobku przyiete zostanie innc dziecko na
W § 135 Satutu,

6. W preypadku n

eobecnodei dziecka w Ziobku rodzic lub opiekun prawny dziecka nie wnosi oplaty za

wyzywienie w wysokgici iloczynu obowigzujgce] dziennej stawki za wyzywienie iliczby dni nieobecnodci
przypadajgeych od dnfa zgloszenia nicobecnosci, jesli zgloszenie nicobecnodci nastapito najpézniej do godz.

8.00 tego dnia, a jesli
7. Zwrot oplaty,

miesiacu rozliczeniow]

opickunom prawnym i
8. Oplaty, o ktorye

9. Szczegdlowy z

dokonania okredla umg

§ 18. 1. Rodzice i ¢
1} zajgciach adaptacy
2) zajeciach otwartyc
3) imprezach i uroczy
4) spotkaniach grupos

2. Rodzice lub o
w spotkantach prowad
tematycznych z zakresy

3. Terminy zaj¢é,
dzieci w sposdb zwycez

§ 19. 1. Ziobkicm K
2. Do zadan dyrekt
1} zarzadzanie oraz ug
2} zatrudnianie i zwal

3) nadzér oraz zarzad

astapito poznigj - po dniu zgloszenia nieobecnosci.

 ktorej mowa w ust. 6, nastgpuje w formie odpisu od naleznej oplaty w kolejnym
ym, a w przypadku braku takiej moZliwosci. kwote oplaty przekazuje si¢ rodzicom lub
a wskazane przez nich konto.

1 mowa W ust. | nic s pobicrane za okresy, w ktoryeh Ztobek nie funkcjonuje.

ikres realizowanych przez Zlobek $wiadezefi oraz wysoko$é oplat iterminy ich
wa, 0 ktérej mowa w § 12 Statutu,

Rozdzial §,
V.asady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku

pickunowie prawni dzieci ucz¢szezajgeych do Ziobka mogg uczestniczyé w:

nych:

1 organizowanych w dangj grupie wickowej co najmniej raz w roku;
stosciach okolicznodciowych:
bych 1 zebraniach ogdlnych,

hickunowie prawni dzieci uczeszczajacych do Ziobka moga takze braé udzial

onych przez specjalistg, muin, pedagoga, psychologa, dietetyka oraz w warsztatach
1 rozwoju, wychowania i edukacji malego dziecka organizowanych na terenie Zlobka.

ktorych mowa w ust. 1 1 2. podaje si¢ do wiadomosci rodzicow i opiekunéw prawnych

hjowo przyiety w Ziobku,

Rozdzial 6. )
Organizacja i zasady funkejonowania Ziobka

ieruje jednoosobowo dyrektor, ktéry jest kicrownikiem jcdnostki budzetowej.

bra nalezy w szezegoinoscn

talanie organizacji wewngtrznej Zlobka oraz reprezentowanie Ziobka na zewnatrz;
pianie pracownikéw Ztobka;

anie powierzonym majatkiem;
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4) tworzenie wlasciwych warunkéw do realizacji zadan statutowych, w tym warunkow sanifarnych w Ziobku,
zgodnie z wlasciwymi przepisami:

3) wspolpraca z pozostatymi jednostkami organizacyjnymi Gminy Sulechéw:

6) pozyskiwanie $rodkéw finansowych na pourzeby Zlobka poprzez inicjowanie udzjalu w projektach
unijnych i innych;

7} tworzenie pozytywnego wizerunku Zlobka.

3. Dyrektor ponosi odpowiedzialnoéé za gospodarke finansowg oraz zapewnia realizacje flanu finansowego
Ziobka.

§ 20. 1. Dyrektora zatrudnia izwalnia Burmistrz Sulechowa, ktory jest zwierzchnikiem shizbowym
dyrekiora.

2. CzynnoSci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec dyrektora wykonuje Burmistfz Sulechowa lub
upowazniona przcz niego osoba.

§21. W Zlobku moze zostad utworzona Rada Rodzicow. kiora reprezentuje ogdt | rodzicoéw  dzicei
uczgszezajaeyeh do Ziobka.

§ 22. 1. Ztobek organizuje opieke nad dzieémi przez caly rok, od poniedziatku do pigtkul z wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy.

2. Organizacj¢ wewnglrzng Ziobka, w tym godziny Jego pracy okresla, biorac pod uwagelopinie rodzicow,
dyrektor w regulaminie organizacyjnym.

3. Organizacje pracy Zlobka w ciggu dnia okresla rozklad dnia ustalony przez dyrektora.

4. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ z dzieémi powinien byé dostosowany do mozliwdgsci rozwojowych
dziect.

§ 23. 1. Zlobek moze organizowué zajecia dodatkowe.

2. Rodzaj zajgé dodatkowych, ich czgstotliwosé i forma organizacyjna jest uzaleznfona od potrzeh
i mozliwosci rozwojowych dziccka oraz wyboru dokonancgo przez rodzica lub opickuna prawhego.

3. Dziecko moze uezestniczy¢ w zajeciach dodatkowych za zgoda rodzica lub opickuna pr WRHEgO.
4. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, finansowane sa w calosci przez rodzica lub opickuna prawnego.
5. Organizacja i terminy zajec dodatkowych ustalane sa przez dyrektora Ziobka.
6. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, dokumentowane sy w formic zapisu w dzicnniku zaje¢ dodatkowych.
§ 24. W Ztobku dziataja grupy dziecicce. Grupa obejmuje dzieci w tym samym lub zblizonym wieku.

Rozdzial 7.
Mienie Zlobka

§ 25. Ziobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samordgdzie gminnym,
ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o gospodarce nicruchomos$ciami i zapewnia jego halezytg ochrong
i wlasciwe wykorzystanie.

Rozdzial 8.
Gospodarka finansewa

§ 26. |. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie wiadciwej dla grpinne) jednostki
budzelowey, na zasadach okre$lonych w ustawic o finansach publiczaych.

2. Zrbdtami finansowania Ztobka sy
1 $rodki finansowe z budzetu Gminy Sulechow;
2) oplaty wnoszone przez rodzicow za ustugi $wiadczone w ramach dzialalnodci statutowe;;
3) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.

3. Podstawg gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy planowane dochody
i wydatki Ztobka. }f{?
H

!
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4. Ztobek prowaddi i przechowuje dokumentacjc zgodnie z odre¢bnymi przepisami.

Rozdzial 9.
Postanowicnia koncowe
§ 27. Zlobek podlfga wpisowi do rejestru ztobkow i klubéw dziecigeyeh prowadzonego przez Burmistrza
Sulechowa,

§ 28. Zmian Statufu dokonywana jest w trybie whasciwym dla jego nadania.

§ 29. |. Harmonogramu rekrutacji, o ktdrym mowa w § 9 Statutu, nie stosuje sie do naboru dzieci do

Ziobka na rok szkolny|2025/2026.

2. Rekrutacje na rpk szkolnym 2025/2026 prowadzi dyrekior Oérodka Pomocy Spoleczne) w Sulechowie

lub osoba przez nicgo powazniona,
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UZASADNIENIE

Ztobek - Dom Dziennego Pobytu Dzieci do lat 3 funkcjonuje do tej pory w strukjurze organizacyjnej
Osrodka Pomocy Spolecznej w Sulechowie. Zgodnie z unormowaniem art. 8 ust. | uktawy o opiece nad
dziecmi w wieku do lat 3 zlobki i kluby dziecigce moga tworzyé i prowadzié:

1) jednostki samorzadu terytorialnego oraz instytucje publiczne;

2) osoby fizyczne;

3) osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawne;.
Art. 8 ust. 2 ustawy stanowi z kolei, ze jednostki samorzadu terytorialnego tworza ztobi i kluby dziecigce
w formie samorzgdowych jednostek budzetowych. Nadto art. 8 ust. 2a ustawy przewfiduje, ze instytucje
publiczne tworzg i prowadzg ziobki i kluby dziecigee dla dzieci pracownikéw zatfudnionych w tych
instytucjach, przy czym - stosownie do art. 8 ust. b ustawy -
do zlobka lub klubu dziecigeego prowadzonych przez instytucje publiczne mogg byé jprzyjmowane dzieci
mne niz dzieci pracownikow zatrudnionych w tych instytucjach, jezeli w zlobku lub klubie dziecigcym sy
wolne miejsca.

Istniejgey w strukturze Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulechowie zlobek jdst zatem formalnie
zlobkiem prowadzonym przez instytucj¢ publiczna, ktorego rola, jest co do zasady papewnienie opieki
zlobkowej dzieciom pracownikéw instytucji publicznej. Taki charakter prawny Zlobkq nie oddaje jednak
Jego rzeczywistej roli. W istocie bowiem zapotrzebowanie na ustugi ztobka ze strony pracownikéw Osrodka
Pomocy Spolecznej w Sulechowie jest marginalne, a zlobek stuzy w glownej mierze njieszkancom gminy
Sulechow 1 traktowany jest powszechnie jako Zlobek samorzagdowy.

Wskazane jest zatem doprowadzenie do sytuacji, w ktorej — stosownie do reguladji art. 8 ust. 1 pkt |
i ust. 2 ustawy — ztobek publiczny funkcjonowal bgdzie w formie prawnej dla nicgo wlaficiwej, tj. w formic
odrgbnej jednostki budzetowej Gminy Sulechow. Rozwigzanie to przyczyni si¢ do| usunigcia szeregu
probleméw wynikajacych z niejednoznacznego statusu prawnego aktualnie funkdjonujgcego ztobka
(dziatajgcego w strukturze Osrodka Pomocy Spolecznej w Sulechowie). Problemy te ujawnily si¢ dotad
m.in. na gruncie przepiséw i programoéw rzadowych przewidujgeych dodatkowe swiad§zenia pracownicze
dla pracownikow zlobkow samorzadowych. Stworzenie ztobka jako odrgbnej jednostkif budZzetowej uchyli
rowniez wszelkie watpliwosci zwiazane z ustalaniem odptatnoéci za pobyt | wyzywienie dzieci. Nowo
utworzony podmiot bgdzie spetnial warunek powszechnej dostgpnosci dla dzieci zamiefzkatych na terenie
gminy Sulechow.

W projekcie uchwaly przyjeto utworzenie nowej jednostki na bazie majgtku wykorzystywanego do
tej pory przez Ztobek - Dom Dziennego Pobytu Dzieci do lat 3 dziatajacy w strukturzg Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sulechowie. W zwigzku z faktem przeniesienia zardbwno majatku, jak i zadga ww. jednostki do
nowej jednostki budzetowej uzasadniony jest wniosek o przejsciu wszystkich pracownikow zatrudnionych
do tej pory w Ziobku - Domu Dziennego Pobytu Dzieci do lat 3 do nowej jednostki fa zasadzie art. 23!
Kodeksu pracy.

Abstrahujge od sukcesji na gruncic stosunkéw pracy, w pozostalym zakresie brpk jest podstaw do
wniosku o nastgpstwie prawnym migdzy dotychezasowym zZiobkiem (i Osrodkiem Homocy Spolecznej
w Sulechowie), a tworzong jednostka. Oznacza to, iz niezbedne jest dopelnienie wizelkich czynnosci
administracyjnych warunkujacych, zgodnie z ustawa, utworzenie ztobka. Ich realizacla stanowié¢ bgdzie
zasadniczo zadanic organu wykonawczego Gminy Sulechow.

W tym stanie rzeczy podjgcie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.
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