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z dnia 9 wrzednia 2022r.

w sprawie projektu uchwaty o zmianie uchwaty w sprawie regulaminu przyznawania dodatkéw
i innych elementéw wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oéwiatowych
prowadzonych przez Gmine Sulechéw

Na podstawie § 58 uchwaty Nr V/39/2003 Rady Miejskiej w Sulechowie z dnia 11 lutego 2003 r.
w sprawie Statutu Gminy Sulechéw (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z2016r. poz. 900, z2018r.
poz. 1052i 2512, 2 2022 r. poz. 618) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie projekt uchwaty o zmianie uchwaty w sprawie regulaminu przyznawania
dodatkow i innych elementéw wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oéwiatowych
prowadzonych przez Gming Sulechéw (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z 2009 . nr 66 poz. 945, z 2019 r.
poz. 2521), stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Projekt uchwaty, o ktérym mowa w § 1, podlega uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz.U.z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730).

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do uchwaty Nr ....................
Rady Miejskiej w Sulechowie

o zmianie uchwaty w sprawie regulaminu przyznawania dodatkéw i innych elementéw
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine
Sulechow

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r, Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021r.,
poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXXI/361/2009 Rady Miejskiej w Sulechowie z dnia 19 maja 2009 r. w sprawie
regulaminu przyznawania dodatkéw i innych elementéw wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych
w placédwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Sulechéw (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego
22009 r. nr 66 poz. 945, 2 2019 r. poz. 2521) w § 7 wprowadza sie nastepujace zmiany:

1} w ust. 1 pkt 1-3 otrzymujg brzmienie;
»1) dyrektor szkoty:
a) do 11 oddziatéw od 25% do 75%,
b) 12 i wiecej oddziatéw od 30% do 95%,
2) dyrektor przedszkola od 20% do 70%,
3} wicedyrektor szkoty od 20% do 60 %",
2) w ust. 4 po pkt 5 dodaje sie pkt 6 w brzmieniu:

»6) funkcje mentora - w wysokosci 3 % zasadniczego wynagrodzenia danego nauczyciela za
kazdego nauczyciela odbywajgcego staz, w stosunku do ktdrego sprawuje funkcje mentora.”.

§ 2. Postanowienia § 1 pkt 2 uchwaty majg zastosowanie do dodatku funkcyjnego mentora od
dnia 1 wrzesnia 2022,

§ 3. Uchwata wchodzi w Zzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubuskiego.

Uzasadnienie

do uchwaly ozmianie uchwaty w sprawie regulaminu przyznawania dodatkéw iinnych
elementéw wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych
przez Gmine Sulechéw

W art. 30 ust. 6iust. 62 wzwigzku zart.91d pkt1lustawy zdnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z2021r., poz. 1762, 2022 r. poz. 935, 1116, 1700i 1730) Organ prowadzgcy
szkofe bedgcy jednostkq samorzqdu terytorialnego, uwzglednigjgc przewidywang strukture
zatrudnienia, okresla dla nauczycieli, w drodze regulaminu:
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1) wysokos¢ stawek dodatkéw, o ktérych mowa w ust, 1 pkt 2, oraz szczegdfowe warunki
przyznawania tych dodatkdw, z zostrzezeniem art. 33-34aq,

2) szczegofowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,

3) wysokosc i warunki wyptacania sktadnikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile
nie zostaty one okreslone w ustawie lub w odrebnych przepisach

- w taki sposob, aby rednie wynagrodzenia nauczycieli, sktadajqce sie ze skiodnikéw, o ktérych
mowa w ust. 1, odpowiadaly na obszarze dziatania danej jednostki samorzgdu terytoriainego
co najmniej srednim wynagrodzeniom nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3.

Podwyiszenie, niniejszg uchwatg, dodatkdw funkcyjnych dyrektoréw oraz wicedyrektoréw ma na
celu wzmocnienie motywacji do petnienia funkcji kierowniczych w jednostkach o$wiatowych Gminy
Sulechédw. Rada Miejska w Sulechowie uchwata Nr XXXI/361/2009 Rady Miejskiej w Sulechowie
zdnia 19 maja 2009r. wsprawie regulaminu przyznawania dodatkow iinnych elementéw
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oéwiatowych prowadzonych przez Gmine
Sulechéw {Dz. Urz. Woj. Lubuskiego nr 66 poz. 945) ustalita w § 7 ust. 1, ze dyrektor szkoty, w ktorej
funkcjonuje do 11 oddziatéw otrzymuje dodatek w wysokosci od 25% do 65%, a jesli w szkole
zorganizowano 12 i wigcej oddziatéw od 30% do 85%, natomiast dyrektor przedszkola od 20% do
60% oraz wicedyrektor szkoty od 20% do 50 %. Ze wzgledu na zapewnienie odpowiedniej organizacji
jednostek oswiatowych Gminy Sulechéw naleiato uwzglednié potrzebe zwigkszenia gérnej granicy
przyznawanych dodatkéw odpowiednio do wysokoscei 75%, 95%,70% i 60%.

Nadto w wyniku zmian rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej iSportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych
warunkdw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz.U. 22014 r. poz. 416, z pdin. zm.) w zakresie awanséw zawodowych
powstata potrzeba wprowadzenia nowej funkcji mentora dla oséb odbywajgcych staz. Na mocy
art. 30 ust. 1 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela nalezato ustalié wysokosci dodatku za petnienie tej
funkcji.

Zgodnie z § 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
pracg w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 1798) wskazano, ze cyt.: ,Do dnia 31 sierpnia
2027 r. do uzyskania dodatku funkcyjnego s3 uprawnieni réwniez nauczyciele, ktérym powierzono
sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na stopleri nauczyciela
mianowanego, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1-5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy -
Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz. 1730), przez okres sprawowania tej
funkeji.” wzwigzku z powyiszym wuchwale naleiato utrzymaé te funkcje celem moiliwosci
wyptacania dodatku funkcyjnego.

W art. 5 ustawy zdnia 20lipca 2000r. o ogtaszaniu aktdw normatywnych iniektérych innych
aktow prawnych (Dz. Uz 2019r. poz. 1461) wskazana zostala moiliwoéci nadania aktowi
normatywnemu wstecznej mocy obowigzujacej, jezeli zasady demokratycznego panstwa prawnego
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nie stoja temu na przeszkodzie. Wejscie wiycie § 1 pkt2uchwaly zmoca obowiazujaca od
1 wrzesnia 2022 r. w zakresie odnoszacym sie do nowej funkcji jakim jest mentor, ktéry rozpoczyna
jej petnienie wraz zrozpoczeciem staiu przez nauczyciela ubiegajgcego sie o wyiszy stopien
zawodowy spowoduje dostosowanie zapiséw uchwaly Rady Miejskiej w Sulechowie Nr
XXXI/361/2009 Rady Miejskie] w Sulechowie zdnia 19maja 2009r. w sprawie regulaminu
przyznawania dodatkéw i innych elementdw wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Gmine Sulechéw w zakresie ustalenia wysokodci dodatkdw
inazewnictwa do znowelizowanych od 1wrzesnia 2022 r. zapiséw ustawy Karta Nauczyciela.
Powyisza zmiana jest korzystna dla nauczycieli.

Zmiany wprowadzone niniejszg uchwaty finansowane bedg ze irédet wtasnych gminy.

Majgc na uwadze powyisze, podjecie przedmiotowe] uchwaty jest zasadne.
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UZASADNIENIE

w sprawie projektu uchwaly o zmianie uchwaly w sprawie regulaminu przyznawania
dodatkéw i innych elementow wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w placéowkach
oswiatowych prowadzonych przez Gming Sulechow

W zwiazku z art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021
r. poz. 1762 z p6zn. zm.) przedmiotowa uchwata w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli
jednostek os$wiatowych podlega uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi
nauczycieli. W art. 30 ust. 6a wskazano cyt.: Regulamin podlega uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli,

Zgodnie z § 58 uchwaty Nr V/39/2003 Rady Miejskicj w Sulechowie z dnia 11 lutego 2003
roku w sprawie Statutu Gminy Sulechéw (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z 2016 r. poz. 900, z 2018r.
poz. 1052 12512, z 2022 r. poz. 618) cyt.: ilekroé z przepisow prawa wynika obowigzek
uzyskania opinii, uzgodnienia, porozumienia organéw administracji publicznej lub innych
podmiotéw bgd? przeprowadzenia konsultacji, do uzyskania tych stanowisk bgdz konsultacji
przedktadany jest projekt uchwaly przyjety przez Rade.

Majac na uwadze powyzsze, podj¢cie przedmiotowej uchwaly jest zasadne.
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